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Uitgave voor ouders van Stichting Maashorst, multifunctionele organisatie voor jeugdzorg en onderwijs
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Vervolgonderwijs in de praktijk

Tims schoolloopbaan begon in Reek. Hij zat 
destijds (meer dan tien jaar geleden) in het 
Kinderhuis en op de school van Maashorst. 
“Het Kinderhuis was voor Tim en ons een war­
me deken”, vertelt Francis. “Wij voelden ons 
er veilig en we hebben ons er altijd erg begre­
pen gevoeld.” 
In die tijd had de school van Maashorst nog 
weinig ervaring met de aansluiting op het 
vervolgonderwijs. 
Francis kwam met Tim via allerlei omwegen 
uiteindelijk terecht op een havo-school in Hee­
ze, waar hij prima scoort (zijn laagste punt is 
een zeven!). Francis breekt een lans voor goed 
onderwijs voor de doelgroep waarvan Tim 
deel uitmaakt. “Deze kinderen hébben het al 
zo moeilijk. Moet je ze dan ook nog een di­
ploma onthouden? Tim is heel eager om te 
leren. Dan kun je toch niet zeggen: je kunt 
niet naar de havo vanwege je autisme? We 
dwingen Tim niet, maar zolang hij zelf wil, 
moet hij alle kansen krijgen. Vaak is het hoog­
ste niveau op scholen voor speciaal onder­
wijs het vmbo-t. En reguliere scholen zijn 
weer veel te groot voor leerlingen als Tim. 
Daar wilden we hem niet op stuk laten lo­
pen.”

Zelf aan de slag

Francis Thole is niet bij de pakken neer gaan 
zitten toen bleek dat aansluitend onderwijs 
op het niveau van Tim in de regio niet zonder 
meer voor de hand lag. Ze nam deel aan de 
Onderwijsgroep van de Nederlandse Vereni­
ging voor Autisme (NVA). Die inspanningen 

Francis Thole is moeder van vier kinderen, waarvan er drie een 
beperking hebben. Zoon Tim heeft een autistische stoornis en adhd 
en hij is ook heel slim. Dat laatste is fijn natuurlijk, maar het roept 
ook nieuwe vragen op, zoals het vinden van de juiste onderwijs­
vorm. Tim heeft onderwijs nodig dat rekening houdt met zijn beper­
kingen, maar dat hem tegelijkertijd uitdaagt. Die combinatie is nog 
niet overal vanzelfsprekend, ondervond Francis.

lijken uiteindelijk succes te hebben. “De onder­
wijswereld in de regio onderkent nu het pro­
bleem”, vertelt Francis, “zowel wat betreft 
kennis bij het personeel als het aantal klas­
sen. Het feit dat er kinderen zijn die intelli­
gent genoeg zijn maar het toch niet redden in 
het reguliere onderwijs omdat ze er teveel 
prikkels krijgen, wordt nu gezien.”   
Er is een samenwerking gestart tussen speci­
aal en regulier onderwijs en er ligt een inten­
tieverklaring om zich gezamenlijk in te zetten 

voor verbetering van het aanbod. Daar ben ik 
heel erg blij mee. In de stuurgroep die dit 
moet gaan aansturen, zit Ria de Die van de 
NVA en ik zit zelf in de projectgroep.”

Er zit schot in

“Met expertise uit het speciaal onderwijs en 
capaciteit uit het reguliere onderwijs gaat het 
nu toch echt gebeuren in onze regio”, vertelt 
Francis tevreden. “Er komt een kleine locatie, 
vergelijkbaar met het Piersoncollege en het 
Rodenborch-college voor kinderen net als 
Tim. Het streven is om volgend jaar te star­
ten. Aanmeldingen verlopen via nva-onder­
wijs@live.nl" 
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Sinds 1 november 2007 is Anja van Miert 
bij De Vlinder werkzaam als ouderbegelei­
der. Acht uur per week, verdeeld over 
twee dagdelen, is Anja in Reek. “Ik kom in 
actie op verzoek van de ouders van een 
leerling, de leerkracht of bijvoorbeeld de 
betrokken orthopedagoog”, vertelt Anja. 

Vragen kunnen heel verschillend zijn. “Som­
mige ouders vragen mijn hulp bij het leren 
gebruiken van pictogrammen thuis”, aldus 
Anja. “En er zijn ook ouders die vragen 
hebben over autisme en die willen weten 
welke boeken ze daarover kunnen lezen. 
Waar nodig begeleid ik ouders in de dia­
loog en de samenwerking met De Vlinder. 
Eigenlijk fungeer ik als een soort interme­
diair tussen de ouders en de school. Ik kan 
verbindingen leggen in situaties waar bij­
voorbeeld de ouders een probleem zien, 
maar de school niet. Of omgekeerd: de 
leerkracht signaleert iets bij een kind waar 
ouders zich niet in herkennen. Dan pro­
beer ik samen met ouders duidelijk te krij­
gen hoe hun kind thuis is en hoe het zich 

dels best een ruim aanbod aan allerlei vor­
men van hulp voor ouders en kind”, vertelt 
Anja, “maar je moet maar net de weg we­
ten. Ik kom ook tegen dat ouders ‘verdwa­
len’ in alle organisaties die hun diensten 
aanbieden. Ik probeer dan zo goed moge­
lijk te adviseren en kijk daarbij niet alleen 
naar de beperking of het probleem van 
dat kind, maar bijvoorbeeld ook naar het 
niveau en de interesses.”  

Afspraken met de ouderbegeleider lopen 
vrijwel altijd via de leerkracht van De Vlin­
der. In overleg met de ouders legt de leer­
kracht een aanvraag bij Anja en die neemt 
aansluitend contact op met de ouders. “Ik 
maak altijd een afspraak bij ouders thuis”, 
vertelt Anja, “het is prettig om te praten met 
ouders en kind in hun eigen vertrouwde 
omgeving.”
Afhankelijk van de vraag komt Anja maxi­
maal vijf keer op huisbezoek. “Dan heb je 
lang niet altijd een probleem opgelost”, al­
dus Anja, “maar kleine stapjes kun je samen 
wel zetten en ook dat geeft voldoening.”

IN DE SCHIJNWERPER Anja van Miert  ouderbegeleider bij De Vlinder

op school gedraagt. Ik ga zelf niet aan de 
slag met problemen rondom een kind. Ik 
ben geen hulpverlener. Maar ik kan ou­
ders wel adviezen geven.”

Anja begeleidt ouders en kind niet alleen 
binnen De Vlinder; zij kan ouders ook on­
dersteunen in het contact met dienstverle­
ners buiten Maashorst. “Bijvoorbeeld bij 
het aanvragen van een persoonsgebonden 
budget (pgb)”, aldus Anja, “en bij het zoe­
ken naar vrijetijdsbesteding voor een kind. 
Met een pgb kunnen de ouders een ge­
schikte begeleider inhuren die met hun 
kind naar een sportclub gaat of naar een 
andere vorm van vrijetijdsbesteding. Of 
ouders kunnen hun kind aanmelden bij 
een passende vorm van naschoolse op­
vang.”

Om vragen adequaat te kunnen beant­
woorden, zorgt Anja ervoor dat zij goed 
op de hoogte blijft van het hulpaanbod in 
de regio Noordoost-Brabant, met name 
voor kinderen met autisme. “Er is inmid­

De Vlinder heeft eind van dit schooljaar te 
maken met de tweede groep schoolverlaters 
die uitwaaieren naar het vervolgonderwijs. 
Voor elk kind volgt soms een zoektocht naar 
de juiste vorm van onderwijs. Soms moeten 
er concessies gedaan worden en altijd komen 
de vragen naar voren: wat is belangrijker voor 
dit kind: het gewenste schoolniveau of de 
noodzakelijke aanpak die past bij een leerling 
met autisme? Welke capaciteiten heeft het 
kind nodig voor een goede toekomst? Niet 
altijd is daar een diploma voor nodig. 

Vroeg oriënteren

 “In groep 7 is het al nodig je te oriënteren op 
vervolgonderwijs”, vertelt Jessica Schel, be­
handelingscoördinator bij De Vlinder, “want 
je hebt vaak te maken met wachtlijsten. De 
Vlinder verwijst onder andere naar scholen in 
Nijmegen, ’s-Hertogenbosch, Eindhoven en 
Oss en met die scholen onderhoudt De Vlin­

der zo veel mogelijk contact. Voor Nijmegen 
zijn dat bijvoorbeeld de Kristallis scholen­
groep waar voor kinderen met autisme alleen 
onderwijs is vanaf vmbo-t en de Sint Joris­
school die leerwegondersteunend onderwijs 
(LWOO) geeft en ook met leerlinggebonden 
financiering (de ‘rugzak’) extra zorg en klei­
nere klassen biedt. In Eindhoven gaat het om 
De Korenaer, school voor Voortgezet Speciaal 
Onderwijs, waar men een aanpak op maat 
heeft voor kinderen met autisme. Hier is een 
grote wachtlijst en kinderen die wat verder 
van Eindhoven wonen, komen mogelijk niet 
aan de beurt. In Eindhoven is ook de Plein­
school Helder, een proefproject waarin regu­
lier havo- en vwo-onderwijs gecombineerd 
worden met speciaal onderwijs voor autisti­
sche kinderen.” 

Zelf aanbod ontwikkelen

“Den Bongerd in Oss biedt ook LWOO. Het 

lastige daar is dat de school in een samen­
werkingsverband zit en alleen kinderen die 
bij een van de samenwerkingsscholen zijn 
aangemeld, kunnen bij Den Bongerd worden 
geplaatst. In Den Bosch is er contact met De 
Rietlanden, een school met onder meer VSO 
en onderdeel van De Koraalgroep. De school 
biedt onderwijs op vmbo-niveau en er wordt 
bekeken of uitbreiding naar havo en vwo mo­
gelijk is. 
Ook Maashorst voelt zich verantwoordelijk 
voor een goed onderwijsaanbod voor school­
verlaters van De Vlinder en andere leerlingen 
met speciale behoeften in de regio. Daarom 
overweegt De Vlinder om op termijn zelf een 
afdeling voor VSO te starten.”

Toekomst

“Het is verdeling van de schaarste”, zegt Jes­
sica. “In elke regio zou aanbod van alle vor­
men en alle niveaus moeten zijn.” Jessica ad­
viseert ouders zo goed mogelijk, bijvoorbeeld 
om op gesprek te gaan bij meerdere scholen, 
soms ook reguliere, en daar heel praktische 
vragen te stellen. De Vlinder geeft ouders ad­
vies over het onderwijsniveau én over de 
vorm. De ouders maken uiteindelijk de keus 
zelf. Kennis en kunde over autisme vindt Jes­
sica hard nodig voor de scholen. Want een 
kind kan intelligent zijn, maar voor een hoger 
onderwijsniveau zijn ook bepaalde vaardig­
heden nodig, zoals ‘tussen de regels door le­
zen’, zelfstandig werken en plannen. Daar kan 
een kind met autisme veel moeite mee heb­
ben.

Vervolgonderwijs: 
   nog veel te winnen

Doorstroom naar vervolgonderwijs is niet gemakkelijk voor kinderen 
van De Vlinder. Er is weinig passend aanbod. 
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Ouders van kinderen bij de MKD’s van Maas­
horst, bij de intensieve dagbehandeling en bij 
Boddaert konden vorig jaar gebruik maken 
van opvoedingsondersteuning thuis, gegeven 
door pedagogisch medewerkers die ook op 
de groepen werken en natuurlijk door gezins­
begeleiders. Dat gebeurde aan de hand van 
de methodiek Triple-P. Elf medewerkers heb­
ben een speciale meerdaagse training gehad 
om met die methode te kunnen werken. 
Bij deze methodiek brengen de ouders zelf 
aan de hand van vragenlijsten in kaart waar 
opvoedingsknelpunten zitten. Vervolgens krij­
gen ze heel praktische vaardigheden aange­
reikt en oefenen ze met bijvoorbeeld de effec­
ten van voorbeeldgedrag.

Doorgaan

In het najaar is dit nieuwe aanbod van Maas­
horst nabesproken en er is besloten om er­
mee door te gaan. Zowel ouders als mede­
werkers zijn enthousiast over de methodiek.     
“Met die vragenlijsten wordt vrij snel duide­
lijk waar de problemen zitten”, vertelt gezins­

begeleider Jolanda Megens, die zelf ook ou­
ders met deze methodiek begeleid heeft. 
“Het kan zijn dat ouders niet helemaal op 
één lijn zitten wat de opvoeding betreft, maar 
ook bijvoorbeeld dat een van de ouders de­
pressieve klachten heeft.”

Welke knelpunten er precies zijn, is natuurlijk 
heel bepalend voor wat er verder gaat ge­
beuren. Het kan zijn dat ouders met enkel 
een versterking van hun opvoedingsvaardig­
heden geholpen zijn. De pedagogisch mede­
werkers die op Triple-P geschoold zijn, kun­
nen dat aanbod goed doen. Maar het kan 
ook zijn dat er meer nodig is omdat de pro­
blemen groter zijn. Dan kan de gezinsbege­
leider, die een aanvullende scholing op Tri­
ple-P gehad heeft, van dienst zijn. Bij Maas­
horst wordt er nu aan gewerkt om beide ni­
veaus van ondersteuning verder op elkaar af 
te stemmen. “Dat is de kracht van dit pro­
gramma!”, zegt Jolanda Megens. Er zullen 
meer medewerkers getraind moeten worden 
in Triple-P om die afstemming goed mogelijk 
te maken.
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Praktische hulp bij opvoeden

Didactisch
   LeerlingVolgSysteem

Om de vorderingen van de leerlingen 
bij De Vlinder goed te kunnen volgen, 
wordt gewerkt met een LeerLingVolg­
systeem van het Cito. Dat systeem be­
helst regelmatige toetsing van de vor­
deringen van de leerlingen.
In de schoolgids van De Vlinder staat 
een uitgebreid overzicht van dit sys­
teem.

Groepsaanbod

Sinds kort is er ook een groepsaanbod van 
Triple-P, voor ouders die het prettig vinden 
om samen met andere ouders te werken aan 
versterking van hun opvoedingsvaardigheden. 
Dat groepsaanbod is ontwikkeld samen met 
Oosterpoort en Herlaarhof. Jolanda start in 
maart met de eerste groep ouders.

Vorig jaar zijn voor het eerst een vijftiental ouderparen door mede­
werkers van Maashorst thuis ondersteund bij de opvoeding, aan 
de hand van de Triple-P methodiek. Zij kregen heel praktische tips 
en handreikingen bij het opvoeden van kinderen met gedragspro­
blemen. Dit jaar wordt het Triple-P programma bij Maashorst ver­
der uitgebreid. T
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SamenWijzer is een uitgave van 
Stichting Maashorst en verschijnt 
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VANUIT DE OUDERRAAD

Op uitnodiging van de voorzitter was 
Yvonne Houben, cliëntondersteuner van 
de Koraalgroep, bij de laatste Ouder­
raad-vergadering aanwezig. De verga­
dering stond geheel in het teken van 
ouderparticipatie en hoe ouders te en­
thousiasmeren zijn om deel te nemen 
aan Oudercommissies en de Ouder­
raad.

Waarom? De Oudercommissies van Kinder­
huis, MKD de Kleine Hoogen en MKD de 
Kleine Cauw zijn onderbemand. Bij het 
Boddaertcentrum, INDB en Ambulant is 
geen oudercommissie. 

De Ouderraad bestaat op dit moment uit 
vijf leden. Drie van hen stoppen met de zo­
mer, omdat hun kinderen doorstromen naar 
het vervolgonderwijs. De Ouderraad kan 
niet functioneren met maar twee leden!

Dringende oproep
Maashorstbreed doet de Ouderraad een be­
roep op ouders om deel te nemen aan de 
Oudercommissies en Ouderraad. 
Waarom ouderparticipatie zo belangrijk is? 
Ouders bekijken het beleid van Maashorst 
met ‘ouderogen’: ‘Is dit goed voor mijn kind?’ 
Medewerkers proberen dit uiteraard ook zo 
goed mogelijk te doen, maar zij kijken toch 
met de ogen van de hulpverlener en niet zo­
als ouders kijken naar hun kind. De bijdrage 
van ouders aan het beleid wordt daarom als 
zeer waardevol ervaren. Met de vragen en 
opmerkingen van ouders worden beleids­
stukken aangepast en vollediger gemaakt.

Ouderdeskundigheid niet onderschatten
Veel ouders onderschatten zichzelf als het 
gaat om meepraten en meedenken. Maar het 
gaat vooral om gezond verstand. Veel ouders 
denken dat deelnemen aan de ouderpartici­

patie veel tijd kost. De ouderraad vergadert 
één maal per zes tot acht weken. Reiskosten 
kunnen worden vergoed.  
De ouders die nu al jarenlang in de Ouder­
raad zitten, vinden het spijtig te vertrekken. 
Het werk dat ze verzet hebben was plezie­
rig, in goede samenwerking met elkaar en 
de directie en met veel resultaat. De zorg en 
omgeving van de kinderen is verbeterd 
door de kritische kijk van ouders. 
Zeker gezien de nieuwe ontwikkelingen in 
de jeugdzorg is en blijft het belangrijk dat 
ouders meekijken en de vraag blijven stel­
len ‘Is dit goed voor mijn kind?’

Ouders die meer willen weten over meee­
denken en -praten in de Oudercommissie 
en/of Ouderraad kunnen bij de teamleider 
van de afdeling van hun kind meer informa­
tie krijgen. Ook is het mogelijk een keer te 
komen kijken in een vergadering. 

Lekker judoën onder 
deskundige begeleiding
Van de Rosmalense Judo Club komt het initiatief 
om te starten met judolessen voor kinderen met 
een beperking. Dat gebeurt in samenwerking 
met MEE ’s-Hertogenbosch en met fysiothera­
piepraktijk Bart van Lith.
De judolessen zijn bedoeld voor kinderen met 
autisme, PDD/NOS, ADHD en een motorische 
of verstandelijke beperking. Het uiteindelijke 
doel van deze judolessen is om de kinderen te 
laten instromen in de reguliere judolessen.

Informatie over de judolessen: 
www.rosmalensejudoclub.nl
www.meedenbosch.nl 
of via sportcoach Anita de Gier van MEE
Telefoon (073) 640 17 00 
of anita.de.gier@meedenbosch.nl.
Aanmelding voor de judolessen:
Bert Hendriks van de Rosmalense Judo Club 
Telefoon (073) 521 84 36 
of bertje.hendriks@wxs.nl

Caroline van de Velde, Uitgeverij Nieuwezijds, €18,95

Moet je vertellen dat je autisme hebt? 
Wat gebeurt er in de pubertijd? 
Hoe maak je de overstap naar de middelbare school? 
Hoe plan en maak je je huiswerk? 
Hoe vind je een stageplek of bijbaantje? 
Hoe maak je vrienden? 
Wat moet je doen als je gepest wordt? 
Wat zijn de gevaren van seks, loverboys, drugs, alcohol en internet? 
Hoe vul je je vrije tijd? 

Na de Oudergids autisme (2004) nu het vervolg van deze auteur met een puber­
zoon met autisme en professioneel begeleider van kinderen met autisme. Over de 
hoofden heen van (normaal begaafde) pubers met autisme storten 'deskundigen' 
allerlei strategieën en handelingsplannen uit. Maar, ook pubers met autisme moe­
ten zelf aan de slag met hun zoektocht naar zichzelf en vooral naar 'wat hoort bij 
mij en wat hoort bij mijn autisme'. 
Dat is dan ook het uitgangspunt van dit handboek: het helpen bij het vinden van 
antwoorden op de grote en kleine vragen van het puberleven met autisme en het 
geven van vele praktische tips. Ingegaan wordt bijvoorbeeld op veranderingen van 
lichaam en geest, orde scheppen, hoe leer je leren, intimiteit, hoe maak en behoud 
je vrienden en zelfstandigheid. 
In de opmaak is dit voor de doelgroep een uitermate geschikt boek: zeer begrijpelijk 
en aan de saaie kant met zo weinig prikkels als mogelijk! Geschikt voor jongeren 
vanaf ca. twaalf jaar.

Pubergids autisme, Een praktische handleiding


