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Uitgave voor ouders van Stichting Maashorst, multifunctionele organisatie voor jeugdzorg en onderwijs

Naschoolse behandeling
voor kinderen met
complexe problemen

Als je kind extra zorg nodig heeft, kan de stap naar de school een grote
zijn, vooral als het kind complexe ontwikkelingsstoornissen heeft. Er is
weliswaar contact met de school, maar minder intensief dan bijuoorbeeld
op een MKD en als ouder krijg je ook niet meer de coaching die je soms
nodig hebt om thuis goed met de problemen van je kind te kunnen om-

gaan.

Carin Oostendorp, teamleider, vertelt over de mogelijkheden van Inten-
sieve Naschoolse Dagbehandeling (INDB), die juist in dit soort situaties

soelaas kan bieden.

Een kind kan niet zomaar terecht bij de INDB.
Bij de INDB komen kinderen terecht die heel
erg veel behoefte hebben aan structuur, waar-
door de overgang van school naar huis tame-
lijk lastig is. Om gebruik te maken van de INDB
is een indicatie nodig van het Bureau Jeugd-
zorg of een persoonsgebonden budget (PGB).

De INDB levert, wat Carin Oostendorp noemt:
“Structuur in vrijheid”. Kinderen moeten er
natuurlijk kunnen spelen, maar wel gestruc-
tureerd. “Als de kinderen hier binnenkomen,
vertelt Carin, krijgen ze eerst fruit en wat te
drinken. Daarna gaan we afspraken maken:
met wie ga je spelen? Hoe lang ga je spelen?
Wat ga je doen? Vervolgens gaan de kinde-
ren spelen.

Na het spelen volgt een activiteit, soms met
een thema (bijvoorbeeld: brandweer). De
kinderen gaan tekenen, plakken of voeren ge-
sprekjes over het thema. Bij goed weer gaan
ze buiten spelen en bewegen. De pedago-
gisch medewerkers weten precies welke mo-
torische activiteiten ze elk kind moeten aan-
bieden.

De INDB doet ook aan sociale vaardigheids-
training. Op een speelse manier werken kin-
deren met de groep een heel boek door,

waarmee ze hun sociale vaardigheden kun-
nen verbeteren. Aan het eind van de middag
krijgen de kinderen een warme maaltijd en
op woensdag en vrijdag lunchen ze samen.
De INDB werkt met een individueel hulpver-
leningsplan, dat in samenwerking met de ou-
ders tot stand komt. Daarin staan de speciale
doelen die met een kind worden nagestreefd.
Het plan wordt regelmatig geévalueerd en de
INDB-behandeling stopt als de doelen met
een kind bereikt zijn.

Ook voor de ouders is er bij de INDB een aan-
bod. Elk kind heeft een mentor (pedagogisch
medewerker), die onderhoudt de contacten
met de ouders. De mentor geeft ouders hand-
vatten voor het thuis omgaan met het kind.
Er is ook een gezinsbegeleidster die regelma-
tig bij de ouders thuiskomt om hulpvragen te
bespreken.

Ouders kunnen bij Bureau Jeugdzorg een in-
dicatie vragen voor de INDB. Afhankelijk van
de indicatie wordt het aantal dagdelen be-
paald waarop het kind de INDB kan bezoe-
ken.

Informatie:
www.stichtingmaashorst.nl
(onder: jeugdzorg)

Geen wervelwind

“Ik ben ontzettend blij met de INDB”, ver-
telt moeder Annet Bodar. “Tim gaat daar
vier dagen in de week naar toe en we mer-
ken het verschil goed. Hij is veel rustiger als
hij thuiskomt en er zijn niet meer meteen
aanvaringen met z'n broertje. Je kunt mer-
ken dat Tim meer rust in z'n hoofd heeft als
hij naar de INDB is geweest. Er komt geen
wervelwind meer binnen. Dat was eerst wel
anders. Dan was 't vaak: daar gddn we
weer! Van andere ouders bij de INDB hoor
ik meestal ook positieve verhalen.

Ik ben ook erg blij dat er nu gesproken
wordt over uitbreiding van de leeftijd voor
de INDB naar twaalf jaar, want juist voor
kinderen met autisme zijn overgangen naar
nieuwe situaties vaak heel moeilijk.

Wiat ik ook prettig vind aan de INDB is dat
ze dingen bespreken met de kinderen. Tim s
is regelmatig bezig met het thema dood en  §
nu extra, omdat we dat onlangs in de fami-
lie hebben meegemaakt. Daar praten ze bij
de INDB op door en in het schriftje dat hij
steeds meekrijgt, krijgen we antwoorden op
onze vragen als: doen we er wel goed aan
hem er zo bij te betrekken?

Je krijgt ook nog andere tips van de men-
sen van de INDB. Tim kan bijvoorbeeld
enorm dédrvragen en wij zijn zelf geneigd
maar te blijven antwoorden. Bij de INDB
zeggen ze dan: stel de vraag eens terug:
wat vind jij er zelf van?

Bij de INDB zitten ze er bovenop als er iets
voorvalt tussen de kinderen. Er volgt met-
een een reactie van de leiding. Dan lees je
bijvoorbeeld in het schriftje dat Tim vijf mi-
nuten op de trap heeft moeten zitten. Nu
weten we dat we nog iets achter de hand
hebben als we hem voor straf een minuut
op de gang zetten: je kunt nu Riezen voor
luisteren en dan is het één minuut en an-
ders worden het er viff.

Door de INDB is niet alleen Tim wat rusti-
ger geworden. Ook de rest van het gezin
geeft het veel meer rust. Vroeger was het
lastig om vriendjes van Tim's broertje hier
te laten spelen en dat is nu niet meer zo.
Daar ben ik ook heel blij mee.”
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RY VANUIT DE OUDERRAAD

De ouderraad was zeer verheugd dat twee
ouders kwamen kijken hoe het er in de raad
aan toegaat: een vader van afdeling Boddaert
en een moeder van een leerling van de Vuur-
vlinder. Veel van wat er besproken is, was voor
hen nieuw en niet altijd even makkelijk te vol-
gen. Toch hoopt de ouderraad dat deze ou-
ders zich definitief bij hen aansluiten.

De ouderraad blijft alle leidinggevenden ver-
zoeken om ouders rechtstreeks te benaderen
voor deelname. Het blijkt te werken.

Jolanda Megens hield een enthousiaste pre-
sentatie over Triple P. Waar het vandaan komt,
wat de werkwijze is, hoe het wetenschappe-
lijk onderbouwd is, met welk niveau men wil
werken, welke medewerkers geschoold wor-
den en wat de te verwachten effecten zijn.
Een voorspelbaar, positief opvoedprogramma.
Geinteresseerden kunnen Jolanda vragen stel-
len of zoeken op: www.positiefopvoeden.nl.
@ Via de oudercommissie van het Kinderhuis
heeft de ouderraad, met een aantal opmer-
kingen, ingestemd met de pilot MB-BO com-
binatie van MKD de Kleine Hoogen:

- Eind van het jaar moet geévalueerd worden.
- Als een ouder bezwaar maakt tegen deze
combinatie, dan moeten voor deze ouder de
besprekingen weer uit elkaar gehaald worden.
@ De MR heeft de voorgenomen lestijdenver-
andering niet kunnen bespreken, omdat er

geen antwoord was op de gestelde vragen.
Deze vragen betreffen vooral het niveau van
de kinderen vanaf groep 6. De MR heeft het
MT-school tijdig gewezen op het zorgvuldig
hanteren van de procedure en heeft zelfs ex-
tra vergaderingen ingepland. De stand van
zaken is nu: de lestijdenverandering zal ook
voor het schooljaar 2008 - 2009 niet door-
gaan. De ouderraad adviseert De Vlinder om
de ouders hiervan spoedig op de hoogte te
brengen, omdat gemeentes nu al bezig zijn met
het regelen van het taxivervoer voor volgend
jaar. Ook ouders die bezig waren met het rege-
len van oppas voor hun kinderen voor de vrij-
dagmiddag kunnen daar nu mee stoppen.

@ De ouders van de kleuterklas aan de Rijn-
straat hebben hun zorgen uitgesproken over
de uitbreidingsplannen. Het is de bedoeling
dat de kleuterklas een groep 1-2 klas wordt.
De kinderen die nu naar De Bolderik gaan, zit-
ten er ter voorbereiding op het naar school
gaan.

@ De ouders van De Vuurvlinder zouden het
op prijs stellen als ook zij vertegenwoordigd
zijn in de ouderraad, naast de ouders van De
Vlinder in Reek. Uitgezocht wordt of dit sta-
tutair mogelijk is.

e De oudercommissie van het Kinderhuis
vindt het jammer dat het terugdringen van
het aantal kinderen in de groepen naar vijf
pas in 2009 gerealiseerd kan worden.

Uit de ouderraad van 13 mei 2008

o Er zijn bij Maashorst veel ontwikkelingen,
die veel van de medewerkers vergen. Er lo-
pen diverse sollicitatieprocedures, er lopen
huisvestingsvraagstukken en de zorg wordt
uitgebreid, terwijl budgetten pas worden
toegekend als er daadwerkelijk kinderen op-
genomen zijn.

o Er is een overleg gepland met de Gemeen-
te Landerd over de uitbreiding van De Vlin-
der en met De Rietlanden over mogelijke sa-
menwerking met De Vuurvlinder.

@ Yvonne Houben gaat de sollicitatieproce-
dure starten voor de cliéntondersteuner. Ze
zal met een aantal leden van de ouderraad
het profiel samenstellen.

® Zodra de begroting bekend is voor de ou-
derraad kan de folder worden aangepast en
kunnen verdere acties plaatsvinden in het ka-
der van het werven van ouders voor ouder-
participatie.

e Voor de volgende vergadering wordt Ton
Wijnakker uitgenodigd met als belangrijkste
onderwerp de communicatie van school met
de ouders.

o Met de opmerking dat de nieuwe directeur
van Maashorst de eigenheid van Maashorst
moet waarborgen, conform de afspraken
voor de aansluiting bij Saltho en de fusie met
St. Anna, gaat de ouderraad akkoord met het
profiel en de procedure.

<« |\ DE SCHIJNWERPER Inez Fleskens cesartherapeut

Ervaren en beleven is belangrijk

Samen met collega Els Bronkhorst heeft
Inez Fleskens een particuliere praktijk voor
cesartherapie. Ze zijn niet in loondienst bij
Maashorst, maar werken wel heel veel
met kinderen van Maashorst. Ze nemen
ook volwaardig deel aan het behandel-
overleg bij Maashorst en werken samen
met andere disciplines. Veel kinderen van
Maashorst doen een beroep op cesarthe-
rapie, omdat ze kampen met een motori-
sche ontwikkelingsachterstand.

“Met sensomotorische oefentherapie kun-
nen we verbetering aanbrengen bij onze
cliéntjes”, vertelt Inez. “leder kind dat bij
Maashorst in behandeling is, wordt in
principe door ons gezien. We kijken altijd
heel breed naar elk kind: een motorisch
probleem kan soms opgelost worden door
oefenen en nieuwe impulsen aanbieden,
maar er kunnen ook andere dingen aan de
hand zijn. Als je niet goed in je vel zit, kan
ook je motoriek daaronder te lijden heb-
ben. We kijken dus verder dan alleen naar
de manier van lopen of bewegen. Daarom

is het fijn dat we deel uitmaken van het
multidisciplinair overleg van Maashorst.
Onze therapie is ingebed in het geheel van
de behandeling bij Maashorst.”

Huppelen of hinkelen

Bij alle kinderen die bij Inez of haar collega
in therapie komen, wordt grondig onder-
zocht of ze zich motorisch normaal ont-
wikkelen of dat er stoornissen of hiaten
zijn. “Afhankelijk van de leeftijd van het
kind kijken we wat het cliéntje kan”, ver-
telt Inez. “Huppelen of hinkelen is goed te
doen voor een zevenjarige en een vierjarig
kind moet in principe in staat zijn om van
een laag bankje te springen of met een bal
te gooien. Lukt dat niet, dan doen we een
stapje terug en gaan we oefenen. Bij dat
oefenen bouwen we voldoende uitdaging
in, maar ook de nodige veiligheid. We la-
ten dan bijvoorbeeld het kind van een
blokje springen in plaats van van de bank.
Zo bouwen we het langzamerhand op.
Voor de oog/hand-coordinatie gooien we

met verschillende soorten ballen: hard/
zacht, licht/zwaar. Kinderen moeten het
voelen en beleven. Ze doen het, door al-
lerlei oorzaken, niet vanzelf.

We reiken de kinderen allerlei verschil-
lende ervaringen aan, want als je niet zelf
op onderzoek uitgaat, krijg je een erva-
ringstekort. Hoe ervaar ik mijn rug of mijn
buik? Kan ik onder dat touw doorkruipen
zonder het met m'n rug te raken? Als je dit
soort dingen niet weet, heb je geen be-
grenzing van het eigen lijf en dat kan ge-
vaarlijk zijn. En als je te vaak je neus stoot
ga je faalangst ontwikkelen.

De cesartherapeuten streven ernaar dat
de kinderen de therapie met plezier doen.
Ouders kunnen bij het begin van de be-
handeling aanwezig zijn en kunnen ook via
de mail contact onderhouden. Bij speci-
fieke problemen wordt verwezen naar een
medisch specialist. De cesartherapeuten
behandelen de kinderen meestal langdu-
rig. De eerste achttien behandelingen wor-
den meestal gewoon vergoed, bij meer
behandelingen is vaak verwijzing nodig
van een medisch specialist.
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Boerderij helpt kinderen vooruit

Midden in Reek ligt de zorgboerderij van Ruud en Riekie Kappen. Vrij-
wel dagelijks komen er kinderen met ontwikkelingsstoornissen of an-
dere beperkingen. Ze hebben daar de ruimte en leren er met dieren
omgaan. Hun ouders en broertjes en zusjes krijgen in diezelfde tijd de
kans om op adem te komen.

“We hebben verschillende mogelijkheden, bij-
voorbeeld dagopvang of logeeropvang”, ver-
telt boerin Riekie. “De meeste kinderen die hier
komen, hebben een stoornis in het autistisch
spectrum en soms hebben ze ook nog andere
beperkingen.”

Voor Riekie is werken met deze kinderen niets
nieuws. Ze werkt al acht jaar bij Maashorst in
de logeeropvang en kent dus het klappen van
de zweep. “Met een groot hart kom je een
heel eind, maar het is niet voldoende”, zegt
Riekie daarover. “Daarom ben ik blij met de
kennis en ervaring die ik bij Maashorst op-
doe. Ik herken veel van de kenmerken van
deze kinderen en weet hoe belangrijk rust,
ruimte en structuur voor ze is.”

Zelfvertrouwen en plezier

“Als de kinderen hier bezig zijn bij de paar-
den of ze knuffelen met de konijntjes, dan zie
je ze genieten. Kinderen vinden het geweldig
om mee te helpen op de boerderij. Het ver-
groot hun zelfvertrouwen en daardoor dur-
ven ze meer. Ze worden hier vrolijk en blij.
Een kind dat aanvankelijk moeite had met de
geluiden hier en dat moeite had met prikkels
van de geuren, was al de tweede keer in het
schapenhok te vinden. Eerst stond hij nog te
zingen véor het hok, om maar niet angstig te
hoeven zijn. Enkele keren later durfde hij zelf
naar binnen. Hij is hier echt gegroeid en zo-

wel thuis als op school kunnen ze dat goed
merken.”

Ruud en Riekie hebben hun boerderij aange-
past aan de bezoekende ‘hulpboeren’. Er is
een kantine, waar ook spelletjes gedaan kun-
nen worden en er is allerlei kleinvee, zodat
de kinderen kunnen leren met dieren om-
gaan. “Wat ze ook geweldig vinden, is mee-
helpen met het inkuilen van mais. En als ze
Ruud mogen helpen met het voeren van de
kalfjes; dat vinden ze geweldig.”

Op de boerderij is af en toe versterking. Er
komt iemand helpen met paardrijden en een
ander komt mee spelletjes doen. De vier vol-
wassen kinderen van boer en boerin springen
regelmatig bij. Zij hebben veel plezier in het
omgaan met de kinderen. Veel speeltuig
hebben de bezoekende kinderen niet nodig.
Een voorstel om naar de speeltuin te gaan,
wordt door de kinderen afgestemd. Ze blij-
ven liever bij de dieren en glijden liever van
de maiskuil af dan van een glijbaan. Maar
ook klussen als de stoep vegen, doen ze
graag. Het sterkt hun verantwoordelijkheids-
gevoel en daar voelen ze zich goed bij.

“Een lammetje waarvan de moeder gestor-
ven is, wordt met de fles grootgebracht”, ver-
telt Riekie. “Dat mogen de kinderen ook
doen en dat vinden ze geweldig. En het lam-
metje kent de kinderen goed. Het komt
steeds met hen meegelopen.”

De boerin verklaart het succes van de zorg-
boerderij door de rust, de ruimte en de weids-
heid van de locatie. “En natuurlijk de verschil-
lende dieren. Die oordelen niet, je kunt er
tegen kletsen en je gevoelens aan uiten. Bij
de dieren kun je jezelf zijn.”

Zorgboerderij Reek is zelfstandig, maar werkt
ook samen met verschillende instellingen.
Kinderen kunnen er met een PGB terecht.
MEE kan voor ouders bemiddelen naar het
Bureau Jeugdzorg, dat een indicatie voor een
PGB kan afgeven.

Zorgboerderij Reek, De Steeg 2 te Reek is
ook te vinden op: www.zorgboeren.nl.

Op 21 en 22 juni is er open dag tussen 11.00
en 16.00 uur.

Met deze montere uitroep opent de web-
site van Buro Hajo Koning. Het Buro Hajo
Koning levert, onder meer, naschoolse
opvang voor kinderen van De Vlinder.
De naschoolse opvang wil ouders ont-
lasten en kinderen sociale vaardigheden
bijbrengen.

Informatie:
www.burohajokoning.nl
e-mail: info@burohajokoning.nl
Telefoon: (0413) 256 553
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Meepraten over Maashorst-zaken

De Medezeggenschapsraad van Maashorst
bestaat uit drie ouders en drie medewerkers,
die rechtstreeks door en uit geledingen geko-
zen worden. De MR heeft verschillende be-
voegdheden (afhankelijk van het onderwerp):
instemming of advisering.

Twee onlangs toegetreden MR-leden vertel-
len over hun lidmaatschap.

Ervaringsdeskundigheid inbrengen
“Mensen die het beleid bepalen, hebben
meestal niet zelf een kind zoals wij. Daarom
vind ik het belangrijk mijn ervaringen met ons
kind door te geven aan die beleidsbepalers.
Want: als 't op school goed gaat, gaat 't thuis
ook goed.” Aan het woord is Jolanda Heisen,
moeder van een leerling van De Vlinder, en
sinds ongeveer een jaar lid van de Medezeg-
genschapsraad (MR).

“Toen ik begon in de MR”, vertelt Jolanda,

Paard als communicatiemiddel

“deed ik dat om meer inzicht te krijgen in het
beleid en om kritisch mee te denken. Ik wilde
dichter bij het vuur zitten. Ik voel me betrok-
ken bij Speciaal Onderwijs en wil me daar
ook voor inzetten. Er komt veel kijken bij het
lidmaatschap van de MR. Het gaat niet alleen
om de school en er komt veel papierwerk
langs. Dat is soms ingewikkeld. Maar, als je
er wat langer in zit, rol je daar vanzelf in. Ik
loop in de MR vooral warm voor schoolse
onderwerpen. Het is leuk om daarover te dis-
cussiéren en te brainstormen, bijvoorbeeld
over lestijdenverandering en schoolvakanties.
Ik vind het belangrijk om mee te denken; niet
alleen voor mijn eigen kind, maar voor alle
kinderen. Want: als je iets wilt veranderen,
zul je daar iets voor moeten doen. Je kunt wel
aangeven wat je niet goed vindt, maar het is
nog beter om dan vervolgens zelf iets te on-
dernemen. Dat kan op verschillende plekken:
in de oudercommissies, de ouderraad, de

Logeeropvang in Haaren

MR. Het is goed om daar je deskundigheid
als ouder in te brengen.”

Uitwisseling belangrijk

“Sinds eind maart van dit jaar maak ik deel
uit van de MR", vertelt Miranda Janssen. “lk
ben dat gaan doen om de belangen van de
Vuurvlinder in 's-Hertogenbosch te beharti-
gen omdat deze vestiging niet vertegenwoor-
digd was in de MR. Ik had de indruk dat men
in Reek ‘Den Bosch’ soms over het hoofd
zag. Overigens blijkt nu dat zaken die hier
aan de orde zijn vaak ook in Reek spelen. Ik
vind het belangrijk dat er uitwisseling is van
de ervaringen in Reek en 's-Hertogenbosch
en dat we ons samen sterk maken om de din-
gen goed geregeld te krijgen.

Hoewel ik mijn weg in de MR nog moet vin-
den omdat alles nog nieuw is voor mij, denk
ik dat het een goede beslissing geweest is om
lid te worden van het enthousiaste MR-team.”

Samen (leren) spelen

Paarden zijn heel duidelijk in hun commu-
nicatie, zeggen de mensen van Paarden-
centrum Annerheide in Berlicum. Daarom
zijn ze ook heel geschikt voor therapeuti-
sche doeleinden bij kinderen met een
stoornis in het autistisch spectrum, ADHD
of andere beperkingen.

Bij Annerheide leren kinderen met een
beperking spelenderwijs omgaan met emo-
ties, ze krijgen zelfvertrouwen en ze ont-
spannen er, zowel lichamelijk als emotio-
neel.

Kinderen met een stoornis kunnen bij An-
nerheide dus ‘paardentherapie’ volgen,
maar er is deze zomer voor hen ook een
ponykamp, helemaal in Mexicaanse sfeer.

Informatie:

www.annerheide.nl

e-mail: info@annerheide.nl

Telefoon: (073) 503 45 30 of
(06) 555 96 552.

Vanaf half mei dit jaar is in het Brabantse
Haaren een logeerhuis gekomen voor kin-
deren met een stoornis in het autistisch
spectrum en/of ADHD.

Villa Papillon richt zich in eerste instantie
op kinderen tussen vier en twaalf jaar,
maar op verzoek kan ook een groep wor-
den samengesteld van kinderen tussen
twaalf en veertien jaar. Er kunnen steeds
maximaal zes kinderen logeren.

De begeleiders van Villa Papillon zijn op-
geleid voor en hebben ervaring in het be-
geleiden van kinderen met autisme/ADHD.
Ze stellen zich ten doel kinderen een leuk
weekend/leuke woensdagmiddag te be-
zorgen en de ouders de ademruimte die
ze af en toe nodig hebben.

Informatie:
wwuw.villapapillon.nl
e-mail: info@uillapapillon
Telefoon: (06) 21 66 99 58

De Praktijk Jij e Ik is bedoeld voor kinde-
ren met een stoornis in het autistisch spec-
trum, ADHD of een gedragsstoornis. De
praktijk biedt groepsopvang op middagen
voor kinderen die hun sociale vaardighe-
den willen vergroten en er is ook de mo-
gelijkheid voor een weekendje-weg of
(soms) midweek-weg. Kinderen die (nog)
niet toe zijn aan functioneren in een groep,
kunnen eerst individuele begeleiding krij-
gen. De praktijk wordt geleid door men-
sen met een (ortho)pedagogische achter-
grond. De praktijk is gevestigd op twee
buitenlocaties in Reek en in Uden en daar
zijn veel (spel)mogelijkheden, zowel bin-
nen als buiten.

Na de zomervakantie wil Jij e7 Ik een cur-
sus starten voor broertjes en zusjes van
kinderen met een (ontwikkelingsstoornis):
de Brussencursus.

Informatie:
wwuw.praktijkjij-ik.nl
e-mail: info@praktijkjij-ik.nl
Telefoon: (06) 410 33 415

COLOFON

SamenWijzer is een uitgave van
Stichting Maashorst en verschijnt
vier keer per jaar.
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